
 
 
 
 
 

  
 
 ประกาศ จุฬาลงกรณ.มหาวิทยาลัย 

เร่ือง แต<งต้ังคณะกรรมการกำกับดูแลส<งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และความโปร<งใสระดับมหาวิทยาลัย 
  ____________________________ 
 ตามท่ี พระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒ มาตรา ๒๐ กําหนดหลักการใหU
สถาบันอุดมศึกษาตUองจัดใหUมีประมวลจริยธรรม สำหรับบุคลากรแต<ละประเภท ซึ่งในการจัดทำประมวล
จริยธรรมจะตUองคํานึงถึงมาตรฐานทางจริยธรรมที่กําหนดไวUในมาตรา ๕ วรรคหนึ่ง แห<งพระราชบัญญัติ
มาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. ๒๕๖๒ ท้ังน้ี เพ่ือใชUเป[นหลักเกณฑ.ในการปฏิบัติตนเก่ียวกับสภาพคุณงาม ความดี
ที่ตUองยึดถือในการปฏิบัติงาน การตัดสินความถูกผิด การปฏิบัติที่ควรกระทำหรือไม<ควรกระทำ ตลอดจนการ
ดำรงตนในการกระทำความดีและละเวUนความชั่ว และจะตUองมีกลไกในการกำกับส<งเสริม ตรวจสอบ และบังคับ
ใชUที่มีประสิทธิภาพใหUเกิดการขับเคลื่อนที่เอื้อใหUจุฬาลงกรณ.มหาวิทยาลัยบรรลุพันธกิจดUวยกระบวนการท่ี
โปร<งใส และส<งเสริมวัฒนธรรมคุณธรรมท่ีดีภายในองค.กร ท้ังในการบริหารจัดการและการปฏิบัติงาน  
 

 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๒๗ และมาตรา ๓๒ แห<งพระราชบัญญัติจุฬาลงกรณ.
มหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๑ จึงขอยกเลิกประกาศจุฬาลงกรณ.มหาวิทยาลัย ลงวันที่ ๑๐ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๖
เรื่อง แต<งตั้งคณะกรรมการกำกับดูแลความโปร<งใส และเสริมสรUางคุณธรรม และขอยกเลิกคำสั่งจุฬาลงกรณ.
มหาวิทยาลัย ลงวันที่ ๑๐ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๖ เรื ่อง แต<งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนดUานจริยธรรมระดับ
มหาวิทยาลัย เห็นสมควรแต<งตั้งใหUมีผูUมีนามและตำแหน<งต<อไปนี้เป[นคณะกรรมการกำกับดูแลส<งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม และความโปร<งใสระดับมหาวิทยาลัย ดังน้ี 
 

๑. รองศาสตราจารย. นายแพทย.ปรีดา ทัศนประดิษฐ   ท่ีปรึกษา 
๒. ศาสตราจารย. ดร.พลกฤษณ. แสงวณิช    ท่ีปรึกษา 
๓. รองอธิการบดี (ศาสตราจารย. ดร.นายแพทย.สมบัติ ตรีประเสริฐสุข) ประธานกรรมการ 
๔. รองอธิการบดี (ศาสตราจารย. ดร.คณพล จันทน.หอม)                     กรรมการ 
๕. ศาสตราจารย. ดร.ธีรยุทธ วิไลวัลย.     กรรมการ              
๖. ผูUอำนวยการสำนักตรวจสอบ     กรรมการ 
๗. คณบดีคณะนิติศาสตร.      กรรมการ 
๘. ผูUช<วยอธิการบดี (นายโภไคย ศรีรัตโนภาส)       กรรมการ 
๙. ผูUช<วยอธิการบดี (ผูUช<วยศาสตราจารย. ดร.นราพงศ. ศรีวิศาล)             กรรมการ 

๑๐. ผูUอำนวยการศูนย.กฎหมายและนิติการ     กรรมการและเลขานุการ 
๑๑. ผูUอำนวยการศูนย.บริหารความเส่ียง                                          กรรมการและเลขานุการ 
๑๒. ผูUแทนศูนย.กฎหมายและนิติการ                ผูUช<วยเลขานุการ 
๑๓. ผูUแทนศูนย.บริหารความเส่ียง                                                  ผูUช<วยเลขานุการ 



 
 

-๒- 
  

โดยมีอำนาจหน,าท่ีและความรับผิดชอบ ดังน้ี 
๑. เสนอแนะเชิงนโยบายและขับเคลื่อนงานกำกับดูแลส<งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และความโปร<งใส

ระดับมหาวิทยาลัย  
 ๒. เสนอแนะกรอบแนวทาง มาตรการ กลไกและวางระบบเพื่อตรวจสอบประสิทธิภาพเกี ่ยวกับ      
การประเมินคุณธรรมและความโปร<งใสในการดำเนินงานของหน<วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ของจุฬาลงกรณ.มหาวิทยาลัย เพ่ือพัฒนาเป[นนโยบายและแนวปฏิบัติใหUสอดคลUองกับ
กฎหมาย กฎ ระเบียบ หลักเกณฑ.ที ่เกี ่ยวขUอง ตลอดจนมาตรฐานและการกำกับดูแลกิจการที ่ดีทั ้งใน
ระดับประเทศและระดับสากล           

๓. เสนอแนะแนวปฏิบัติที่ดี ใหUคำแนะนำ และใหUคำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม เพื่อลดความ
สับสนเกี ่ยวกับพฤติกรรมสีเทาและใชUเป[นแนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรม ตามที่จัดทำขึ ้นโดย
มหาวิทยาลัย        

๔. ประสานงานและใหUความร<วมมือกับคณะกรรมการธรรมภิบาลและจริยธรรม เพื่อกำหนดมาตรการ
ส<งเสริมหลักธรรมภิบาลและจริยธรรมในหน<วยงานดUานต<าง ๆ  
 ๕. ปฏิบัติหนUาท่ีอ่ืนตามท่ีอธิการบดีหรือมหาวิทยาลัยมอบหมาย  

 

 ประกาศ ณ วันท่ี         มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 
 
 
     (ศาสตราจารย. ดร.วิเลิศ ภูริวัชร) 
                                                                              อธิการบดี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 




