
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนงาน สำนักงานมหาวิทยาลัย สำนักกฎหมายและนิติการ โทรศัพท ์๐๒-๒๑๘-๐๑๗๔   
ที ่  อว ๖๔/          วันที่        กันยายน  ๒๕๖๘ 
เรื ่อง  ตัวอย่างแนวปฏิบัติเพื่อลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทาและเป็นแนวทางในการประพฤติตนทาง
จริยธรรมของมหาวิทยาลัย (Dos & Don’ts) 
เรียน  คณบดี / ผู้อำนวยการสถาบัน / ผู้อำนวยการสำนักงาน / ผู้อำนวยการสำนักบริหาร/สำนัก/ศูนย์ 

ตามท่ีข้อบังคับจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ว่าด้วย ประมวลจริยธรรม พ.ศ. ๒๕๖๗ กำหนดให้นายกสภา
มหาวิทยาลัย กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้บริหารมหาวิทยาลัย ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย คณาจารย์ และ
นิสิต ต้องประพฤตตินตามจริยธรรมหลักของมหาวิทยาลัย และจริยธรรมเฉพาะของมหาวิทยาลัย นั้น  

มหาวิทยาลัยขอเรียนว่า เพื่อให้การปฏิบัติตามข้อบังคับจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ว่าด้วย ประมวล
จริยธรรม พ.ศ. ๒๕๖๗ เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและเป็นการป้องกันมิให้เกิดข้อร้องเรียนเรื่องการละเมิด
จริยธรรม คณะกรรมการธรรมาภิบาลและจริยธรรมโดยได้รับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่  
๙๐๒ เมื่อวันที่ ๒๒ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ จึงเห็นสมควรกำหนด “ตัวอย่างแนวปฏิบัติเพื่อลดความสับสน
เกี ่ยวกับพฤติกรรมสีเทาและเป็นแนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรมของมหาวิทยาลัย (Dos & 
Don’ts)” โดยมีตัวอย่างการประพฤติตนตามจริยธรรมหลักของมหาวิทยาลัยและจริยธรรมเฉพาะของ
มหาวิทยาลัย ทั้งสิ่งที่ควรทำ (Dos) และสิ่งที่ไม่ควรทำ (Don’ts) ตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและแจ้งให้ผู้ที่เก่ียวข้องซึ่งต้องปฏิบัติตามข้อบังคับจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ว่าด้วย ประมวลจริยธรรม พ.ศ. ๒๕๖๗ ทราบต่อไปด้วย 

 

 
                  (ศาสตราจารย์ ดร.คณพล จันทน์หอม) 
                    รองอธิการบดี 
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