
 

บันทึกข้อความ 
 

ส่วนงาน ศูนย์บริหารความเสี่ยง ส านักงานมหาวิทยาลัย    โทรศัพท ์ 02-218-0267  หรือ 02-218-3068 
ที ่     อว 64.2.19/117/2566                    วันที่   7  เมษายน 2566   
เรื่อง  โปรดพิจารณาลงนามรายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy (รอบ 6 เดือน) ของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
เรียน  อธิการบดี 
ผ่าน ผู้ช่วยอธิการบดี (นายโภไคย ศรีรัตโนภาส) 
 
  อ้างอิงจากบันทึกข้อความที่ อว 64.2.19/469/2566 เมื่อวันที่ 5 มกราคม 2566 เรื่อง ขอความอนุเคราะห์
รายงานการรับของขวัญและของก านัลฯ จากการปฏิบัติหน้าที่ ประกอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสฯ ( ITA) 
ประจ าปีงบประมาณ 2566  
  ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2563 เห็นชอบแผนปฏิรูปประเทศด้านการป้องกัน และ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) โดยก าหนดกิจกรรมปฏิรูปที่ส าคัญ กิจกรรมที่ 4 พัฒนาระบบ
ราชการไทยให้โปร่งใส ไร้ผลประโยชน์ เป้าหมายที่ 1 ข้อที่ 1.1 ให้หน่วยงานของรัฐทุกหน่วยประกาศ เป็นหน่วยงานที่
เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) นั้น 
  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยได้ด าเนินการตามแนวทางการขับเคลื่อน “นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ
หน้าที่” ใน 3 ขั้นตอน อันได้แก่ 1) การประกาศเจตนารมณ์ เรื่องนโยบายไม่รับหรือให้ของขวัญและของก านัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจ าปีบัญชี 2566 เมื่อวันที่ 29 ธันวาคม 2565 2) การปลุกจิตส านึกหรือสร้าง
วัฒนธรรมองค์กร โดยจัดให้มีการด าเนินกิจกรรมในลักษณะต่าง ๆ เพ่ือเสริมสร้างองค์ความรู้ ปลุกจิตส านึก และสร้าง
ทัศนคติ ค่านิยมที่ดีแก่บุคลากรภายในหน่วยงานให้ปฏิเสธการรับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) และ 3) การประเมินผล การก ากับติดตาม และการรายงานผล  
  ในการนี้ ศูนย์บริหารความเสี่ยงได้สรุปการรายงานผลการด าเนินการตามนโยบาย No Gift Policy รอบ 6 
เดือน (ระหว่าง 1 ตุลาคม 2565-31 มีนาคม 2566) ของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เป็น
ที่เรียบร้อย เพ่ือให้ผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงานรับทราบและลงนามตามแบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตาม
นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ (ส าหรับหน่วยงาน) ที่ส านักงาน ป.ป.ท. ก าหนด ทั้งนี้ เมื่อด าเนินการ



แล้วเสร็จ จะเผยแพร่การรายงานดังกล่าวบนเว็บไซต์ http://transparency.chula.ac.th ของมหาวิทยาลัย จึง
จ าเป็นต้องให้ผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงานรับรองการเผยแพร่ใน Website ดังกล่าวด้วย  
   
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดรับทราบ หากเห็นชอบด้วยขอโปรดพิจารณาลงนาม เพ่ือด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง
ต่อไป จักขอบพระคุณยิ่ง 
 
 
 
 (ดร.อวิรุทธ์ ฉัตรมาลาทอง) 

    ผู้อ านวยการศูนย์บริหารความเสี่ยง   
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

http://transparency.chula.ac.th/
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